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Abstract

The company’s creditworthiness is a prudent method of enterprise financial analysis, specific in
banks, where enterprises have the quality of loan applicant in relation to bank. The bank tracks the
financial indicators, in relation to a pre-established threshold for the value of these indicators. In
relation to this threshold, the financial ratios must be higher in order to benefit from funds attracted
by the bank. This threshold, we can call the minimum risk or the prudential value for the bank in
relation to its customers. Depending on this prudential threshold the creditworthiness of businesses
isclassified as: poor, satisfactory, good and very good reliability. This method applied to enterprises
offers banks through a relatively ssimple analysis, the possibility of knowing the performance of a
company, in such amanner as to understand the risk they are exposed to.
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1. Consideratii cu privire la bonitatea
financiara a intreprinderii

Riscurile planeaza peste tot; cu atat
mai mult Tn sectorul bancar, deoarece, n
sectorul bancar, riscul, izvoraste din fiecare
tranzactie in parte si din fiecare afacere.

Pentru a Tnlatura riscul, este relevant
pentru managementul unei banci, sa
identifice toate riscurile aferente fiecdrei
tranzactii si fiecarei afaceri in parte.

Practica, a dovedit faptul ¢, lanivelul
unei tranzactii bancare si la nivelul fiecarei
afaceri, poate sa apara un singur risc sau
mai multe tipuri de riscuri.

Aceste riscuri pot fi: riscul de
lichiditate, riscul ratei dobanzii, riscul de
solvabilitate, riscul de piata, riscul de piatd
bancara, riscul de mediu, riscul juridic,
riscul de siguranta, etc, care, intr-o anumita
forma si multitudine, pot sd aparda ca Si
riscuri asociate, tranzactiei sau afacerii. Una
din metodele usoare si simple de analiza a
eficientei si  eficacitatii  financiare a
intreprinderilor, o reprezintda bonitatea
financiara.

Acesta metoda, are la baza, calcurea
indicatorilor selectivi, alesi de o0 asa
maniera, Tncét, st permita decidentului care
efectueaza analiza, sa ia o decizie corecta,
cu privire la alocarea de surse pentru o
intreprindere. Tn acest sens, se aplicd
metode de calcul a indicatorilor, cu gutorul
carora se determina bonitatea financiara a
Tntreprinderii.

Bonitatea financiard a intreprinderii,
reprezintd, o metoda prudentiala, folosita,
pentru andiza riscului de faiment a
intreprinderilor, dar, este si o metoda
specifica bancilor, de analizd economico-
financiara a intreprinderilor.

Banca urmareste la Tntreprinderea
analizata, incadrarea rezultatului unor
indicatori financiari, intre anumite limite,
conditionat de faptul ca, vaorile acestora,
trebuiesds depaseasca un prag impus de
acesta. Tn raport cu acest prag, valoarea
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indicatorilor financiari, trebuie sa fie mai
mare.

Acest prag, 1l putem numi limita
minima a riscului sau valoarea prudentiala
pentru bancd, n raport cu clientii sai. Tn
functie de acest prag prudential, bonitatea
financiara a intreprinderilor pate fi
clasificata n: bonitate slaba,  bonitate
satisfacdtoare, bonitate buna si bonitate
foarte buna,

Acestd metoda de bonitate financiara
aplicata ntreprinderilor, ofera bancilor,
posibilitatea s& cunoasca preformantele
intreprinderii, printr-o  analiza relativ
simpld, de o asa maniera, incat, sa cunoasca
riscul la care se expune, prin acrdarea de
surse acestora.
performance.

2. Categorii  de indicatori utilizati in
analiza de bonitate financiara a
ntreprinderii

|. O prima catgorie de indicatori sunt,

indicatorii situatiei financiare a

intreprinderilor, care se clasifica la randul

lor, In indicatori de structura si indicatori ai
capacitatii financiare.

a) Indicatorii de structura pot fi calculati

asfel:

1. cadiferenta Tintre: rata capitalului

propriu si suma obtinuta ca raport intre

capitalul propriu al ‘intreprinderii i

datoriile pe termen lung al acesteig;

2. ca diferenta intre: gradul de indatorare

al intreprinderii si raportul intre capitalul

Tmprumutat a Tntreprinderii si capitalul
propriu a acesteia.

b). Indicatorii de capacitate financiara ai

Intreprinderii se pot calcula ca si:

1. diferenta dintre gradul de finantare al
activelor fixe intreprinderii si suma
obtnuta ca raport intre capitalurile
permanente si activele imobilizate
aleintreprinderii;

2. diferenta intre gradul de finantare al
activelor cu caracter fix din sursele
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financiare proprii si suma obtinuta ca
raport intre capitalurile proprii ale
intreprinderii si activele imobilizate
nete ale acestei &;

3. diferenta dintre rata finantarii
activelor intreprinderii, din credite de
tip furnizori si suma obtinuta ca
raport, intre sumele datorate catre
furnizori si activele circulante ale
Tntreprinderii;

4. diferenta dintre rata finantarii
activelor circulante din credite
bancare pe termen scurt Si suma
obtinuta din raportul intre creditele
bancare pe termen scurt si activele
circulante ;

5. diferenta dintre rata finantdrii
activelor circulante din credite
bancare pe termen scurt Si suma
obtinuta din raportul intre creditele
bancare pe termen scurt si stocurile
medii.

II. A doua categorie de indicatori, o
formeaza indicatorii trezoreriei.

Ca si modalitate de determinare, acesti

indicatori pot fi calculati astfel:

a intreprinderii si datoriile ntreprinderii pe
termen scurt;

b). ca diferentd fintre rata lichiditatilor
relative si suma care se obtine ca raport
intre veniturile obtinute pe termen scurt si
lichiditatile imediate;

c). ca diferentd fintre rata lichiditatilor
relative si suma care se obtine ca raport
intre veniturile obtinute pe termen scurt si
datoriile pe termen scurt;

d). ca diferenta Tintre rata lichiditatilor
curente si suma care se obtine ca raport
dintre activele circulante ale intreprinderii si
datoriile pe termen scurt ale acesteig;

[Il. A trela categorie de indicatori
financiari este reprezentata de indicatorii
gestiunii resurselor.

Ca si modalitate de determinare, acesti

indicatori pot fi calculati astfel:
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a). ca diferenta Tintre rata rotatiei
capitalului total al ‘fntreprinderii si
raportul intre cifra de afaceri si activele
totale;
b). ca diferenta Tintre rata rotatiei
capitalului fix, care se determina ca find
raportul Tntre cifra de afaceri si activele
imobilizate;
c). ca diferenta Tintre rata rotatiei
capitalului circulant s raportul intre cifra
de afaceri si activele circulante;
d). ca diferenta intre rotatia stocurilor si
raportul Tntre cifra de afaceri si stocurile
medii;
€). ca diferenta intre rotatia creantelor si
raportul intre cifrade afaceri si creante;
f). ca suma care se obtine ca diferenta
intre durata medie de achitare a
furnizorilor si raportul intre datorii Si
cifra de afaceri Tnmultit cu 12, respectiv
cu numarul de luni ale anului;
g). ca diferentda intre durata medie a
rambursarii creditului bancar si raportul
ntre creditele pe termen scurt inmultit cu
12 respectiv cu numarul de luni ale
anului;
h). ca diferenta intre rotatia creditului
bancar pe termen scurt si raportul intre
cifra de afaceri si credite pe termen scurt.
IV. A patra categorie de indicatori
financiari, este reprezentata de indicatorii
randamentului financiar si indicatorii
rentabilitatii intreprinderii
Ca si modalitate de determinare, acesti
indicatori pot fi calculati astfel :
a).Indicatori ai randamentului financiar:
1. un prim indicator, este marja profitului
brut, care se calculeaza ca fiind raportul
intre profitul brut si cifra de afaceri
Tnmultit cu 100;
2. a doilea indicator, este marja
profitului net, care se calculeaza ca fiind
raportul ntre profitul net si cifra de
afaceri inmultit cu 100;
b). Indicatori ai rentabilitatii:



1. ca sumad care se obtine ca diferenta
intre rata rentabilitatii capitalului total si
raportul ntre profitul brut si capitalul
total Tnmultit cu 100;

2. ca suma care se obtine ca diferenta
intre rata rentabilitatii capitalului propriu
si raportul intre profitul net si capitalul
social inmultit cu 100.

IV. A cincea categorie deindicatori
financiari, este reprezentata de
indicatori ai valorii de piata a
agentilor economici
Acesti indicatori sunt reprezetati
de:

a). valoarea patrimoniala a intreprinderii,
cae se determina ca diferenta intre
activele totale si datoriile totale ale
Tntreprinderii;

b). vaoarea de randament a
Tntreprinderii, care se determina ca raport
ntre profitul brut si rata medie a dobanzii
pe piata;

c). valoarea bursiera a intreprinderii, care
se determind ca fiind produsul intre
numarul de actiuni si cursul bursier al
acestora.

3. Relevanta bonitatii financiare a
intreprinderilor in  procesul de
creditatreal intreprinderilor

Riscul bancar planeaza si poate sa apara pe
parcursul derularii operatiunilor de creditare
bancard. Acest eveniment nedorit, are ca
rezultat Tnregistrarea pierderilor de catre
intreprindere sau  neutilizarea corecta a
creditului  contractat, cu efecte negative
asupra afacerii. Pentru a contracara acest
aspect nedorit, inca din faza incipienta,
banca procedeaza la analiza bonitatii
financiare afirmel.

Asfel cd, pentru a putea contracta un credit

bancar, Tntreprinderea, este analizata de catre

bancd, din  perspectiva  indicatorilor
financiari realizati de catre acesta, respectiv,

a modului Tn care indicatrii depasesc

baremurile stabilite de catre banca.
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Este vorba despre o modalitate de gestionare
ariscului de catre banca, de prevenire si de
limitare a riscului, concretizata Tn incadrarea
intr-o categorie sau adta de risc a
intreprinderii, n functie de marimea
indicatorilor financiari a  Tntreprinderii
analizate.

La nivelul unei societati bancare, la fel ca si
n cazul oricarei societati comerciale, scopul
urmarit este obtinerea  profitului  si
cresterea performantelor bancare in conditii
de risc acceptabile.

Tn vederea evaluarii expunerii larisc a bancii
sau a bonitatii clientilor, acestea consulta
informatia de risc bancar daca este nscrisa
in evidenta arhivei Centralei Riscurilor
Bancare, atdt pentru persoana fizica cat si
persoard juridica. Informatia de risc bancar
cuprinde date de identificare ae une
persoane si creditele restante pe ultimii 2
ani, operatiunile prin care bancile se expun
la risc prin asumarea de anggamente de
catre banca in numele debitorului, acordarea
de credite.

Analiza bonitatii financiare urmareste
eficienta ntreprinderilor prin indicatori de
performantd. Tn acest sens literatua de
specialitate  defineste eficienta afacerii
intreprinderii, ca fiind: “o afacere este
eficienta atunci cénd: realizeaza profit; nu
produce dezechilibre: nu afecteaza mediul
ecologic: profitul pe termen lung are
tendinta de crestere”. (Bailesteanu, 1998)

Cu privire la eficienta economicd, acesta
este “0 notiune complexa, care exprima, in
modul cel mai cuprinzator, rezultatele ce se
obtin intr-o activitate economica, evaluate
prin prisma resurselor consumatepentru
desfasurarea acelei activitati (Vasilescu,
2001) si reprezinta o “expresie a raportului
dintre util (rezultatul) si cheltuiala (efortul)
facutd pentru obtinerea lui. Cu cat efectul
realizat pe unitatea de cheltuiala este mai
mare sau invers, cu cat este mai mic Si
cheltuiala ocazionatd de producerea unui
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anumit efect util, cu atat eficienta economica
este mai ridicatd” (Dictionar de economie
politica, 1974, pg.291).

4. Metoda de analiza a bonitatii Credit-
Men
Continutul acestei metode consta Tn aceea ca
judecétile ce se fac, privitoare la situatia
globald, generald, a unei intreprinderi, se
bazeaza pe evaluari “care au in vedere 3
criterii  principale: criteriul de personal;
criteriul  economic si criteriul  financiar,
fiecaruia fiindu-i asociat un coeficient de
ponderare, socotit de importanta, de 40 la
sutd, 20 la sutd si respectiv 40 la sutd.”( R.
Lavaud, J. Albaut, op. cit)
Criteriul de persona urmareste calitatile
echipei manageriale. Criteriul economic se
bazeaza pe date, informatii istorice si
prognoze, iar criteriul financiar presupune
utilizarea unor indicatori  selectivii,
construiti sub forma de rate “criteriu ofera
posibilitatea calculérii bonitatii financiare
pe baz de rate. (Trenca, 1997).
Acest criteriu presupune :
1.Alegerea a 5 indicatori semnificativi i
reprezentativi  pentru intreprinderile din
cadrul unui sector, care sa poata reflecta cat
mai obiectiv redlitatea fiananciara, ;
2.Cei cinci indcatori alesi trebuie s fie
reprezentativi pentru o intreprindere “avand
caracterul de rata medie, ce devine astfel o
caracteristica pentru ntreg ansamblul de
Tntreprinderi ce  compun sectorul
respective”.(Trenca, 1997). “Se considera ca
0 intreprindere analizata are o situatie buna
atunci cand nivelul indicatorului sdu
individual va fi egal sau va depasi nivelul
aceluiasi indicator al “intreprinderii tip”,
respectiv, nesatisfacatoare, cand nivelul va
fi inferior.”(Trenca, 1997).
3.Se acorda note, fiecarei rate. Raportat la
aceste note, valori —prag, care de fapt sunt
niste puncte atribuite ratelor, se stabileste
ncadrarea intr-o categorie sau dta a
Tntreprinderii. Nivelul minim a notel este de
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100 de puncte.

4.Pentru o situatie financiara buna, notele
atribuite indicatorilor firmel andizate
trebuie sa fie mai mari decat 100.

5.Se impune calcularea repetatd a acestor
indicatori Tn timp, pentru a urmari fluctuatia
valorilor acestor indicatori si pentru a putea
caracteriza situatia financiara a
ntreprinderii.

Metoda de folosire a ratelor, prezentata
anterior, bazata pe relatiile tip ce se stabilesc
ntre indicatorii selectivi poate fi considerata
un instrument de lucru specific, atat in
privinta previziunilor, cat a executiei
financiare. Ea T1si dovedeste utilitatea Tn
privinta analizei gradului de consolidare
economicd, a coerentei structurii financiare
si de capital a firmei, precum si a eficacitatii
cu cawe diferite  componente ae
mecanismului  Tntreprinderii  contribuie la
cresterea globala a eficientei activitatii.”
(Trenca, 1997).

5. Indicatori de bonitate utilizati Tn
practica pentru analiza bonitatii

ntreprinderii
Indicatorii de bonitate utilizati in practica
bancara, pentru andiza  bonitatii

Tntreprinderii, au la baza analiza economico-
financiara pe baza:

- de situatii financiare;

- situatia contului de profit si pierdere;

- analizacash-flow;

- prognoze ae fluxului de lichiditati

pentru perioade viitoare.

Aceste documente sunt documente de
sintezd, pe baza carora analistul efectueaza
analiza economico-financiara si stabileste un
diagnostic a starii  de sanatate al
ntreprinderii. Tn functie de diagnosticul
stabilit, analistul va decide acordarea
creditului sau nu intreprinderii diagnosticate.

6. Concluzii



Pentru sectorul bancar, activitatea de
creditare a clientilor, reprezinta o activitate
riscantd, iar pe fondul recesiunii, pot sa
apara probleme in exploatare. Pe aceste
considerente, se impune cu ceeritate,
utilizarea de tehnici si metode de cunoastere
a clientilor pentru inlaturarea si dispersia
riscurilor.

Mai mult, expunerea la risc reprezinta o
problem@ pentru bancd cu efecte
patrimoniale si reputationale pentru acesta.

Consideram ca pentru o buna gestionare
ariscurilor, bancile, trebuie si:

- S detind un manual de proceduri
pentru competentele personalului
implicat n acordarea creditelor;

- S detind proceduri cu privire la
tipurile de produse de creditare
acordate clientilor;

- K detind proceduri cu privire la
Tnitierea tranzactiilor si pana la
finalizarea acestora;

- S detind proceduri cu privire la
situatii neprevazute;

- selecteze clientii cei mai buni, care
detin afaceri viabile;

- selectia clientilor, s se realizeze pe
baza analizei financiare de bonitate a
insicatorilor financiari;

- <« aibe proceduri comune de
creditare a clientilor;

- & tind seama de o plaja de valori
minime pentru limitele de expunere
larisc;

- congtituirea in conformitate cu
limitele legae n contabilitate a
provizioanelor derisc de credit;

- < detina manual de proceduri pentru
monitorizarea clientilor;

- <« sa detind manual de proceduri
pentru raportarea cu privire la
riscurile activitatii de creditare.
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